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ORP연구소 연구원 채용

ORP연구소는 조직(Organization)과 사람(People)간의 관계(Relationship)을 연구/지원한다는 목적 하에
탁월한 사업수행 결과를 바탕으로 HR 컨설팅 분야에서 꾸준히 성장하고 있으며,
교육·조직개발·선발·평가·검사 분야를 기반으로 국내 시장을 선도하는 컨설팅을 제공하고 있습니다.

구분 담당업무 자격사항 및 우대사항
모집
인원

심리검사
기획 및 개발

• 심리검사(인성, 적성, 진로/발달) 통계 분석

• 심리검사(인성, 적성, 진로/발달) 개발 및 관리

• 적성검사 문항 질적 관리

• 검사 결과 데이터 관리

• 학력: 석사졸업 이상 우대
(졸업예정자 가능)

• 관련학과(심리측정, 교육측정, 
통계학) 전공 졸업자 우대

• 유관업무 경력자 우대

0명

[      ] 모집개요

회사주소
• 서울 서초구 방배동 869-9번지 성령빌딩3층

(지하철 7호선 내방역 도보 10분)

급여조건 • 회사내규에 따름

복리후생 • 4대 보험, 경조금, 건강검진 외 회사가 정하는 기타 복리후생 제공

[      ] 전형절차

[      ] 지원방법

• 접수 : 채용 홈페이지에서 상시 접수(http://orp.wiselection.com/)

• 문의 : 김지윤 책임연구원 (jiyoon.kim@orp.co.kr / 070-7525-3540 )

• 입사지원 서류에 허위사실이 발견될 경우, 채용확정 이후라도 채용이 취소될 수 있습니다.

• 서류전형 → 인적성검사 → 실무면접 →  임원면접

※ 상세내용은 http://orp.wiselection.com/에서 확인하시기 바랍니다


